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MeToanKa pacyeTa CTOHMOCTH IJIATHBIX YCJIYT B MYHHIHIIAJbHOM
GI0IKETHOM y4peKAeHUH KyJIbTypBhI Tory4nHCKOro paiioHa «Tory4nHCKHiA
KyJILTYpPHO-I0CYTOBbIH HEHTP» (YupexaeHnn) '

[TopsiIOK OKa3aHMs IUIATHBIX YCIyr B MyHMIUTAIBHBIX YIPEKIACHUIX

KyJIBTYpBl PErIaMeHTHPYET Jaxon P® «06 obpasoBanum», 3akoH PP «O 3amure

TpaB MOTPeOUTENeH»

K IIaTHBIM yCTyraM, IpelCcTaBisieMbiM MyHHUIHIATbHBIMH yUpeKIEHUIMU
KyJIbTYPbl OTHOCHTCS:

1. PasnmuHble KpPY)XKH, CTyIHWH, TPYTIIBI, IIKOIBI IO 0o0y4eHuIo u
NpUOOIIeHHIO  TeTed K  3HAHHIO MHpPOBO#  KyJBTYpBI, XYyHOXECTBEHHO-
5CTETMYECKOTO0, HAYYHOTO, TEXHWYECKOro M  MPHKIAJHOTr0 TBOpPYECTBA
(maxmarHasi, IUpKOBasi, TaHIeBajlbHas, Xy/I0)KECTBEHHBIE KPYKKH, CEKIIUH U TIL);

2. CrnopTuBHbIe CEKUUM W TPYIIEI (aspobuka, PUTMHKA, CIOPTHBHBIC,
enuHOGOpCTBa, BONEHOO, 6ackeT60s1, MUHHM-(YTOON, TEHHHUC, obmedusnueckas
[IOAFOTOBKA, B T.4. 3aHATHS B TPEHKEPHBIX 3aax);

[InaTHble YCIyTH B YUPEXICHUM MpENOCTABIIAOTCA coriacHo YcraBa U
pernameHTHpyroTcst [lonoxeHueM 06 opraHu3alMy IUIATHBIX yCIIyT (mpunoXeHue
No 7 K KOJUIEKTHBHOMY JoroBopy ot 12.05.2014 g

Pacxo[0BaHHE CpEICTB, MOJYyYEHHBIX OT OKa3aHWA IUIAaTHBIX  YCIYT,
OCYILECTBIAETCS. B COOTBETCTBAM C YTBEPXACHHRIM iaHoM  (UHAHCOBO-
XO3SHICTBEHHON JIeSATeNbHOCTH. [UIaHHpOBaHKe DACXONOB 3a CHET NOXO/0B oT
[IaTHBIX YCIyr, a TaKkke €ro HCIONHEHHE OCYIIECTBINCTCA [0 CTaThsIM
SKOHOMIYECKOH KIacCH(pUKALMK PAaCXO0/I0B OI0KETOB Poccuiickoii @enepanuu.

[Dran ®XJI B 9aCTH OT IUIATHEIX YCIYT COCTOUT U3 ABYX Pas/€/oB:

1. JIoXomsl - poauTebCcKas Iara 3a yCIIyTH.

JI0XO/bI PACCUUTHIBAOTCS UCXOMS U3 CIHMCOTHOTO KOJIMUYEecTBa JeTed rpyn,
e)KEeMECSIHOM POIUTEbCKON IUIATHI 3 IUIATHBIC YCIyTH 1 KOJIYECTBA MECSIIER
TIpeI0CTaBIEHHs ITHX YCIyT.

2. Pacxompl - BCe PAcXojbl, KOTOpble HEMOCPEACTBEHHO CBA3AHBI C OKa3aHUEM
[UIATHBIX YCIOYyT I10 KOAaM SKOHOMHUECKOH KIacCH(pHUKAIMK PacXoioB OI0/KETOB
Poccuiickoit @enepanuu.

®opMHpOBaHUe IIeH Ha IUIATHBIE YCIyrd OCHOBAHO HA IPUHLUIE IIOJTHOTO
BO3MEIIEHMsI 3aTpaT JAQHHOTO YYpeXIEHHS Ha OKa3aHHC JAHHOM yCIyrd, NpH
KOTOPOM IIeHa . CKNIa/IbIBaeTCs Ha OCHOBE CTONMOCTH 3aTpavyeHHbIX Ha €e
OCYILECTBIIEHHE PECYPCOB.

Pacuer LeHBl IUIATHOM YCIYyrd Ha OJHOrO y4dacTHHKa Xy0’)KECTBEHHOM
caMoJIeATeIbHOCTH Ha 1 3aHATHE NPOU3BOIUTCA IO dopmye:





Цпдоу = Сс, где

Цпдоу – цена платной услуги на 1 участника на 1 занятие (руб.);

Сс – себестоимость услуги на 1 участника на 1 занятие (руб.);

 Расчет себестоимости платной услуги 

В состав затрат, относимых на себестоимость услуги, входят:

 - расходы на оплату труда, в которые входят

расходы на оплату труда руководителям кружков;

расходы на оплату труда административно-управленческого персонала, МОПа;

начисления на выплаты по оплате труда;

 - материальные затраты, в которые входят: 

расходы на работы, услуги по содержанию имущества и прочие работы и услуги (согласно договора или ПФХД); 

расходы на увеличение стоимости материальных запасов: приобретение учебно-наглядных пособий, расходных материалов и прочие хозяйственные расходы (моющие средства, инвентарь и т.п.).

В состав затрат не включаются расходы на увеличение стоимости основных средств, капитальный ремонт, суммы пени, штрафов и других санкций за нарушение договорных отношений. 

Оплата труда

Затраты по оплате труда на 1 участника в час рассчитываются следующим образом: 

Зпр = Зп + За, где

Зпр - затраты по оплате труда на 1 час обучения одного участника (руб.); 

Зп – фонд оплаты труда руководителей кружков,  задействованных в оказании платных услуг (руб.);

Зп=
 где:

Стимулирующий к-т принимается исходя из Положения о стимулировании работников  МБУК «Тогучинский КДЦ»
Компенсирующий к-т принимается, исходя из Положения о компенсационных выплатах  работникам  МБУК «Тогучинский КДЦ»
 К- коэффициент почасовой оплаты труда;
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За – фонд оплаты труда административно-управленческого персонала, задействованного в оказании платных услуг (руб.).  

За = Зп * 70%

Нз – начисления на выплаты по оплате труда (руб.)

Нз = (Зп + За) * 30,2%.

Размер начисления производится в соответствии с законодательством РФ.

  Материальные затраты  

Материальные затраты (М) планируются в пределах  40% от затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда.

 В материальные затраты рекомендуется включать оплаты за услуги связи, за работы, услуги по содержанию имущества, оплаты за прочие работы,  услуги, расходы на увеличение стоимости материальных запасов: приобретение учебно-наглядных пособий, расходных материалов и прочие хозяйственные расходы (моющие средства, инвентарь и т.п.).

 Себестоимость 1 часа платной услуги для одного участника художественной самодеятельности  (Сс) рассчитывается по формуле:

Сс = Зпр +Нз+М

При расчете расходной части сметы обязательным является выполнение требования относительно первоочередного обеспечения средствами расходов на оплату труда и соответствующих отчислений, которые должны быть не менее 70% от себестоимости 1 часа единой платной услуги для одного участника художественной самодеятельности.

Администрация данного учреждения при расчете оплаты труда работникам, оказывающим платные услуги, вправе использовать сдельные, бестарифные и иные системы оплаты труда. При разработке подобных систем оплаты труда должно быть соблюдено требование трудового законодательства: заработная плата работника, отработавшего норму рабочего времени, не может быть ниже, чем предусмотрено тарификацией, пропорционально отработанного времени.

Муниципальные учреждения культуры самостоятельно определяют направления и порядок использования средств, полученных от оказания платных услуг, кроме их доли, направляемой на оплату труда и начислений работников учреждений культуры.

Для освобождения от НДС и налога на прибыль организаций необходимо, чтобы оказываемая платная услуга была указана в лицензии (пункт 6 статьи 149 НК РФ).

Бухгалтер:                                          

Расчет стоимости платной услуги клубного формирования
под руководством балетмейстера Мустафиной  Л.А.

	№
	Показатель 
	Расчет 
	Сумма, руб.

	1
	Коэффициент почасовой оплаты труда (К)
	
24*247/5
/12
	98,8

	2
	Фонд оплаты труда персонала, задействованного в оказании платных образовательных услуг (Зп)
	6477,64*2*1,25/98,8/12
	13,66

	3
	Фонд оплаты труда административно-управленческого и вспомогательного персонала, задействованного в оказании платных услуг (За)
	13,66*70%
	9,56

	4
	Затраты по оплате труда на одного учащегося в час (Зпр)
	13,66+9,56
	23,22

	5
	Начисления на выплаты по оплате труда (Нз)
	23,22*30,2%
	7,01

	6
	Материальные затраты (М)
	(23,22+7,01)*40%
	12,09

	7
	Себестоимость 1 часа платной услуги для одного учащегося (Сс)
	23,22+7,01+12,09
	43,32

	8
	Цена платной услуги на одного учащегося на 1 занятие (Цпдоу)        2 часа
	43,32*2
	84,64

	9
	Цена платной услуги на одного учащегося на 1 неделю 8 часов
	43,32*8
	346,56

	10
	Цена платной услуги на одного учащегося на 1 месяц (4 недели)
	346,56*4
	1386,24


Расчет стоимости платной услуги клубного формирования

под руководством рук. кружка 1 кат. Шаниной В.С.
	№
	Показатель 
	Расчет 
	Сумма, руб.

	1
	Коэффициент почасовой оплаты труда (К)
	
24*247/5
/12
	98,8

	2
	Фонд оплаты труда персонала, задействованного в оказании платных образовательных услуг (Зп)
	5888,76*2*1,25/98,8/12
	12,42

	3
	Фонд оплаты труда административно-управленческого и вспомогательного персонала, задействованного в оказании платных услуг (За)
	12,42*70%
	8,69

	4
	Затраты по оплате труда на одного учащегося в час (Зпр)
	12,42+8,69
	21,11

	5
	Начисления на выплаты по оплате труда (Нз)
	21,11*30,2%
	6,38

	6
	Материальные затраты (М)
	(21,11+6,38)*40%
	11,0

	7
	Себестоимость 1 часа платной услуги для одного учащегося (Сс)
	21,11+6,38+11,00
	38,49

	8
	Цена платной услуги на одного учащегося на 1 неделю 5,5 часов
	38,49*5,5
	211,7

	9
	Цена платной услуги на одного учащегося на 1 месяц (4 недели)
	211,7*4
	846,8


Расчет стоимости платной услуги клубного формирования

под руководством рук. кружка 2 кат. Демидовой В.Г.
	№
	Показатель 
	Расчет 
	Сумма, руб.

	1
	Коэффициент почасовой оплаты труда (К)
	
24*247/5
/12
	98,8

	2
	Фонд оплаты труда персонала, задействованного в оказании платных образовательных услуг (Зп)
	5375,38*2*1,25/98,8/15
	9,07

	3
	Фонд оплаты труда административно-управленческого и вспомогательного персонала, задействованного в оказании платных услуг (За)
	9,07*70%
	6,35

	4
	Затраты по оплате труда на одного учащегося в час (Зпр)
	9,07+6,35
	15,42

	5
	Начисления на выплаты по оплате труда (Нз)
	15,42*30,2%
	4,66

	6
	Материальные затраты (М)
	(15,42+4,66)*40%
	8,03

	7
	Себестоимость 1 часа платной услуги для одного учащегося (Сс)
	15,42+4,66+8,03
	28,11

	8
	Цена платной услуги на одного учащегося на 1 неделю 4,5 часов
	28,11*4,5
	126,5

	9
	Цена платной услуги на одного учащегося на 1 месяц (4 недели)
	126,5*4
	506,0


